














PRESENTACION

En este volumen presentamos un esfuerzo adicional de caracter pro-
fesional, universitario y académico. Como en otras ocasiones, nos mueve
el interés de hacer una contribucién al campo de las ciencias sociales y
la administracién publica en general, a través de los trabajos que aqui
se presentan.

Las investigaciones del profesor Leonardo Santana Rabell constitu-
yen una innovacién excepcional. Su trabajo, José de Diego: Pionero
de las ciencias de la administracion y la codificacién administrativa en
Puerto Rico, resulta una verdadera aportacién al campo de la adminis-
tracién publica puertorriquefia. El mismo recoge con erudiccién la aporta-
cién de José de Diego al pensamiento administrativo gestado en la Isla
y presenta informacién y conocimiento, que hace del trabajo un proyecto
muy revelador.

El profesor Manuel Angel Morales, en su trabajo Incertidumbre orga-
nizacional: retos de adaptacion y absorcién organizacional, discute
la incertidumbre que enfrentan las instituciones sociales como un estado
de las personas, grupos y organizaciones, con relacién a la verdad que
no debe confundirse con la probabilidad ni con la duda aunque participa
de ambas. El autor se da a la tarea de explicar la pertinencia de la extra-
polacién del principio de incertidumbre que se articula en la ciencia fisi-
ca a la ciencia de la gerencia y la administracion.

La investigadora Ileana Lacot Martinez, en su trabajo Algunas consi-
deraciones en torno a la gestion de administracién y supervision en el
sector de gobierno, replantea este critico asunto y aporta reflexiones fres-
cas y renovadas a un tema que resulta de vital importancia en nuestros
dias.

El trabajo del profesor Beauregard Gonzilez Ortiz, El concepto de
politica publica en la administracion publica norteamericana describe
y analiza criticamente algunos desarrollos te6ricos y conceptuales del
concepto de politica publica, segin algunos tratadistas norteamericanos.

El profesor Angel Medina Villalba, hace una aportacién a través de
su trabajo Automatizacion: opcidn emergente para la administracion
de la tecnologia organizacional, el cual es producto de una investigacién
mas amplia. El mismo establece las implicaciones del fenémeno de la
automatizacién para la gerencia y la administracién publica. Presenta,
ademads, sugerencias muy aceptables para los experimentos encamina-
dos a aumentar la efectividad de las instituciones de toda clase.



Por su parte, el profesor Ramén Cao Garcia, ofrece una investigacién
que, como de costumbre, genera una polémica y controversia construc-
tiva de naturaleza universitaria e institucional. Su trabajo Un andlisis de
las condiciones salariales del personal docente de la Universidad de Puerto
Rico, establece las bajas, estancamientos y alzas discretas de la estructura
de salarios de los profesores de la Universidad de Puerto Rico.

El profesor Horacio Matos Diaz, en su investigacién Estudio de las
aportaciones del personal docente de la Universidad de Puerto Rico, es-
tablece empiricamente las contribuciones que realiza el claustro de la
Universidad de Puerto Rico a la sociedad en general.

El investigador Eliud Rivera Lucena, en su trabajo La Universidad y
un sistema de informacién estadistica, hace resaltar la posibilidad de
que las instituciones universitarias se conviertan en nucleo principal para
la integracién de datos, informacién y conocimiento que son pertinentes
para la confrontacién de problemas sociales.

El profesor Omar Guerrero en su articulo Las ciencias camerales: el
origen comun de la ciencia de la administracién y la economia politica
durante el absolutismo alemdn, aporta una sintesis histérica de la admi-
nistracién congresional. Este articulo resulta pertinente para todos los
interesados en componer las raices histéricas de la administracién publica.

Finalmente, el doctor Roger L. Kemp, Administrador de la ciudad
de Placentia en California, contribuye con su articulo The Council-
Manager Form of Government in the United States, para discutir confi-
guraciones y disefios administrativos modernos a nivel de los gobiernos
locales en los Estados Unidos.

La Seccién Informativa presenta un Indice de Tesisy Seminarios Susti-
tutivos de Tesis aprobados por la Escuela Graduada de Administracion
Publica, desde diciembre de 1984 hasta junio de 1985. Consideramos que
dicha recopilacién constituye un recurso de investigacién sumamente va-
lioso, ademas de familiarizar a otros académicos, profesionales y al pua-
blico en general acerca de los trabajos que producen nuestros estudiantes,
los cuales pueden ser puntos de partida para otras investigaciones.

La heterogeneidad que refleja esta tirada de la Revista se encamina a
iluminar en algo ciertas areas de problemas sociales y de politica pablica
en general. Una vez mds tratamos de contribuir a través de estos escritos
al diadlogo y debate de algunos problemas sociales, con dnimo de superar
la condicién de que a veces mucho se dice, se habla y se discute, pero
poco se escribe...



