
VOLUMEN 51 (2020)

apREVISTA DE

administración
PÚBLICA



AUTORIDADES UNIVERSITARIAS 
Dr. Luis A. Ferrao Delgado
Presidente, Universidad de Puerto Rico

Dra. Angélica Varela Llavona 
Rectora Interina, Recinto de Río Piedras 

Dra. Milagros Méndez Castillo
Decana Interina, Facultad de Ciencias Sociales 

JUNTA EDITORA 
Dra. Yolanda Cordero Nieves
Escuela Graduada de Administración Pública, UPR-Recinto de Río Piedras, Puerto Rico
Dra. Eileen V. Segarra Alméstica
Departamento de Economía, UPR-Recinto de Río Piedras, Puerto Rico
Dr. César A. Rey Hernández
Escuela Graduada de Administración Pública, UPR-Recinto de Río Piedras, Puerto Rico
Dr. Hernán Vera Rodríguez
Escuela Graduada de Ciencias Sociales, Pontificia Universidad Católica de Puerto Rico

CONSEJO EDITORIAL
Dra. María P. Aristigueta
Biden School of Public Policy & Administration, University of Delaware
Dr. Cristian Pliscoff Vargas
Escuela de Gobierno y Gestión Pública, Universidad de Chile
Dr. Ricardo Uvalle Berrones
Facultad de Ciencias Políticas y Sociales, Universidad Nacional Autónoma de México
Lcda. Emmalind García García
Escuela de Derecho, Recinto de Río Piedras
Dr. John Antón Sánchez
Centro de Gobierno y Administración Pública, Instituto de Altos Estudios Nacionales Quito, Ecuado
Dr. Orlando J. Hernández Cruz,
Escuela de Administración Pública, Universidad de Costa Rica
Dra. María E. Enchautegui
Instituto del Desarrollo de la Juventud, San Juan PR
Dr. Bianor Scelza Cavalcanti
Asociación Internacional de Escuelas e Institutos de Administración, Brasil
Dr. José L. Colón González
Catedrático Universidad Interamericana de Puerto Rico 
Dr. María de Lourdes Martínez Avilés
Departamento de Trabajo Social, Recinto de Río Piedras, Puerto Rico
Dr. Luis F. Aguilar Villanueva
Red de Políticas Públicas, Universidad de Guadalajara, México
Dra. Sandra García Jaramillo
Escuela de Gobierno Alberto Lleras Camargo, Universidad de los Andes, Colombia

CONSEJO ADMINISTRATIVO
Dra. Yolanda Cordero Nieves, Editora
Dra. Deliz Rodríguez Carrasquillo, Editora Asociada
Julio M. Colón Rodríguez, Editor Asistente 

DISEÑO Y DIAGRAMACIÓN 
Ana Rosa Rivera Marrero
Facultad de Ciencias Sociales, Recinto de Río Piedras 

ISSN 0034-7620
ISSN 2641-0087

Envíese cualquier correspondencia a: 
Editora 
Escuela Graduada de Administración Pública 
Facultad de Ciencias Sociales 
Universidad de Puerto Rico 
Recinto de Río Piedras 
9 Ave. Universidad Ste. 901
San Juan, PR 00925-2529

Correo Electrónico: 
revista.adpu@upr.edu
Teléfono: (787) 764-0000, Ext. 87430 o 87425



apREVISTA DE

administración
PÚBLICA

V O L U M E N  5 1  ( 2 0 2 0 )

PUBLICACIÓN ANUAL
ESCUELA GRADUADA 

FA
C

U
LTA

D
 D

E C
IEN

C
IA

S
 S

O
C

IA
LES

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

D
E 

AD
M

IN
IS

TR
AC

IÓ
N

 P
Ú

B
LI

C
A

ROBERTO SÁNCHEZ VILELLA

RECINTO DE RÍO PIEDRAS





Revista de Administración Pública, Volumen 51 (2020)       v

contenido

administración

VOLUMEN 51 (2020)

apREVISTA DE

administración
PÚBLICA

Presentación
Deliz Rodríguez Carrasquillo....................................................vii
Artículos
Educación, pobreza, empleo e ingresos de jóvenes en Puerto 
Rico, 2010-2018
Héctor Cordero-Guzmán............................................................1

La reforma educativa: El paradigma de las escuelas 
charter (alianzas) ante la pobreza y la violencia 
en Puerto Rico
César Rey Hernández.............................................................37

Factores que inciden en el desempeño académico promedio 
por escuela
Eileen Segarra Alméstica.........................................................77

Educación a distancia y COVID-19 en Puerto Rico desde la 
perspectiva del personal docente
Yolanda Cordero Nieves, Eileen Segarra Alméstica, 
Hilda Rivera Rodríguez y Sylvia Martinez Mejía....................113

Otros documentos

Implicaciones de la estructura del sistema de educación públi-
ca de Puerto Rico en su funcionamiento
Yolanda Cordero Nieves........................................................159




