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SECCION INFORMATIVA

OFICINA DE PROGRAMAS ESPECIALES*

Desde su fundacidn, la Escuela de Administracién Pablica de la
Universidad de Puerto Rico ha tenido como parte principalisima de sus
actividades el ofrecer adiestramiento para funcionarios que ya estén
dentro del servicio publico. En el desarrollo de esta actividad no se ha
limitado la Escuela a los funcionarios pablicos de Puerto Rico, sino que
también ha tenido entre sus alumnos un gran mimero de funcionarios
gubernamentales de distintos paises de Latinoamérica. Estos funcionarios
latinoamericanos han venido a Puerto Rico tanto a cursar programas de
corta duracién, durante los cuales han tomado solamente algunos cursos
en la Escuela, como a seguir el programa regular de posgrado conducente
al grado de Maestro en Administracién Pdblica, Durante los Gltimos afios,
esta drea de accidn de la Escuela se ha intensificado notablemente y por
esta razén se consideré conveniente crear una subdivisién que tuviese
como responsabilidad primordial el ofrecer estos programas, ya de una
manera més metédica, dedicindole atencién preferente a los mismos. Por
esta razdén, se organizd la Oficina de Programas Especiales, la cual
comenzd a funcionar como tal el 1 de julio de 1962,

Dada la actividad de esta oficina, se ha podido aumentar en gran
medida el curriculo de adiestramiento ofrecido para funcionarios del
Gobierno de Puerto Rico, asi como los programas ofrecidos para estudian-
tes de otros pafses sin afectar en forma indebida la ensefianza regular
posgrado que ofrece la Escuela.

PROGRAMAS REALIZADOS

Hasta el mes de diciembre de 1963, la Oficina de Programas Especia-
les habfa ofrecido un total de cuatro cursillos para distintas agencias del
Gobierno de Puerto Rico, y siete cursillos especiales para funcionarios
extranjeros, teniendo ademas dos grupos de estudiantes latinoamerica-
nos, cursando estudios hacia el grado de Maestro en Administracién
Pablica.

* Reproducido de Revisia de Administracidn Piblica 1 (mayo 1964):81-83.
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Los programas para agencias de Puerto Rico han incluido dos Semi-
narios de Alta Gerencia para funcionarios del Departamento de Hacien-
da, uno sobre investigacién criminal para oficiales también del Departa-
mento de Hacienda y de la Oficina del Contralor, asi como un programa
para miembros de la Policia de Puerto Rico, el cual consideramos merece
mencién por separado.

Este programa para oficiales policfacos se extendié durante todo un
afio, y en el mismo participaron quince miembros de la Policia de Puerto
Rico. Como parte de este programa, los participantes tornaron cursos en
Ja Bscuela de Administracién Pablica, en la Escuela de Trabajo Socialy en
el Colegio de Derecho de la Universidad de Puerto Rico. Este programa
fue especialmente disefiado con la cooperacién de la Academia de la
Policia, y durante la duracién del mismo, los participantes estuvieron
debidamente matriculados en cada uno de los cursos que tomaron en la
Universidad de Puerto Rico. Merece destacarse el hecho de que durante
ese perfodo de un afio, a los oficiales de la Policia se les concedié una
licencia con sueldo para estudios, y que dada la cooperacién de las
distintas escuelas y facultades, asf como de la Academia de la Policia, el
programa fue todo un éxito.

En cuanto a programas para funcionarios extranjeros, la Oficina de
Programa Especiales ha ofrecido, desde su fundacién, cuatro distintos
cursos para funcionarios de la Reptblica de Venezuela, uno para funcio-
narios de la Reptiblica Dominicana, y otro para estudiantes de la Guayana
Britanica. '

Todos los programas mencionados anteriormente, tuvieron una du-
racién de cuatro meses, y en los mismos se incluyeron tanto los aspectos
académicos, en forma de cursos que tomaron en 1a Escuela de Administra-
cién Pablica, como los aspectos practicos, mediante observaciones y
pricticas realizadas en distintas agencias del Gobierno de Puerto Rico.

Ademis de los indicados, se han ofrecido algunos cursillos especiali-
zados, entre los cuales merece mencionarse uno que sobre técnicas de
comunicacién que le fue ofrecido aun grupo de funcionarios del Gobierno
de Indonesia.

ACTIVIDADES FUTURAS

Para el futuro inmediato, 1a Oficina de Programas Especiales contem-
pla desarrollar un Seminario para funcionarios administrativos de alto
nivel del Negociado de Seguridad de Empleo de Puerto Rico, el cual se
extendera desde febrero hasta septiembre de 1964. También se ofrecerd
otro cursillo de Alta Gerencia para funcionarios del Departamento de
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Hacienda, asf como posibles cursillos de capacitacién técnico-administra-
tiva a ser ofrecidos en distintos puntos de la Isla de Puerto Rico.

En ¢l marco internacional, para el futuro préximo esta Oficina
continuard ofreciendo sus cursos de posgrado para estudiantes latinoame-
ricanos. También, y como actividad de gran importancia, ofrecerd un
Seminario intensivo de doce semanas de duracién para funcionarios del
Gobierno Ecuatoriano, que vendrin a Puerto Rico para adiestrarse en
técnicas administrativas,

Confiamos que con estas y otras actividades relacionadas, la Oficina de
Programas Especiales pueda hacer cada vez mis realidad el principal
objetivo de su creacién, el cual fue ofrecer mejores programas de prepa-
racién y mejoramiento, tanto para funcionarios que estin dentro del
servicio en el Gobierno de Puerto Rico, como para funcionarios de otros
paises amigos.




