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RETO DE UNA EVALUACION'
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Introduccién

El mundo cambiante y complejo nos guia a reflexionar sobre el
tema de la formacién profesional en trabajo social. Estar4n nues-
tros curriculos de formacién cumpliendo con su cometido de pre-
parar al estudiante a enfrentar estos cambios. Como en otras dis-
ciplinas, en el campo del trabajo social, surge la discusién histéri-
ca del saber teérico y la prictica profesional. En el marco de esta
disyuntiva se encuentran los curriculos de formacién en trabajo
social, los cuales no pueden quedarse inertes a la transformacién
que la historia los reclama: el reto de la evaluacién curricular.

La propuesta para nuestra tesis de grado doctoral en Filosofia
Ciencias de la Conducta y Sociedad de la Universidad Complutense
de Madrid, se dirige a examinar de cerca el curriculo de formacién
del Programa Subgraduado de Trabajo Social de la Universidad de
Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras. En este esfuerzo se tomé como
marco tedrico los estudios realizados en el campo de la educacién,

! Articulo basado en la Propuesta de Tesis Doctoral, El Trabajo Social en
Puerto Rico: Perfil Profesional y Curriculum Formativo, 2002.

? Trabajadora Social del Departamento de Consejeria y Orientacién para
el Desarrollo Estudiantil (DCODE), Universidad de Puerto Rico, Recinto de
Rio Piedras.
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aplicados a la formaci6én en trabajo social. En nuestra interpreta-
cién, el tener una visién integral de ambos campos puede resultar
en un andlisis comprensivo de los curriculos de formacién y sus
muchas dimensiones. En el presente trabajo intentamos desarrollar
y exponer parte del marco teérico de nuestra propuesta de tesis,
con el propésito de que pueda utilizarse de referencia en futuros
trabajos sobre el tema del curriculo.

Cuando hablamos de formacién de un objeto nos planteamos
la accién de cambiar o transformar el mismo luego de aplicarle cual-
quier variable, obteniendo finalmente un producto distinto al que
inicialmente tenfamos. Resulta menos complicado cuando nos refe-
rimos a objetos sin vida, que cuando lo hacemos a la transforma-
cién del individuo, donde la situacién se convierte a una sumamen-
te compleja, en la que debemos profundizar para poder encontrar
respuestas. Especificamente, la formacién profesional es un proce-
so de transformacién individual que resultard en un estudiante pre-
parado con los conocimientos, destrezas y actitudes que lo guiaran
en el desempeno profesional de su disciplina. Para llegar a este
producto final, el estudiante aporté con sus experiencias, caracte-
risticas, recursos intelectuales, emocionales, espirituales y etc., al
proceso de ensefianza aprendizaje, como parte de un programa de
formacién, junto a otros sistemas que fueron parte de este proceso.

La formacién profesional del individuo no puede considerarse
como un fenémeno lineal reduciéndola a una ecuacién sencilla que
finalmente resulta en un profesional, especificamente en este caso,
un trabajador social graduado. En el andlisis de la formacién profe-
sional se asoma la complejidad del proceso de formacién si consi-
deramos, que este requiere una organizacién previa y que en el
mismo interfieren una serie de protagonistas humanos como lo son,
el estudiante, el profesor, el personal administrativo, y personal de
organizaciones reguladoras de los programas educativos. Particu-
larmente nos interesa reconocer la importancia de los objetivos que
organizan o dirigen la formacién profesional. Barbier (1993) inclu-
ye en la determinacién de objetivos del proceso de formacion, el
andlisis de las necesidades, la demanda de formacién y orientacién
a seguir. Esta determinacién de objetivos se entrelaza con en el fe-
némeno de la organizacién previa a la formacién que constituye
otro proceso, que aunque no es parte de las actividades de forma-
cién, es el proposito de las mismas. En este proceso se incluyen tres
elementos o momentos de la formacién profesional:
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¢ La determinacién de los objetivos de los cambios persegui-
dos en la transformacién del individuo.

¢ La planificacién de la accién de transformacién, esto com-
prende desde la construccién del proyecto hasta las estrate-
gias de ensenanza especificas que se utilizaran.

¢ Evaluacién, tanto la evaluacién de la transformacién indivi-
dual, como global de la formacién.

Estos tres elementos se dan de una forma no rigida e
interactuando entre si previo al proceso de formacién. Dentro de
nuestro analisis, el proceso de formacién profesional tiene que
incluir el ejercicio valorativo de la evaluacién curricular como parte
integral de este. Ejercicio, que muchos consideran como el mo-
mento mas dificil y conflictivo del proceso. Momento que trae
dilemas sobre la teoria y la préctica, sobre la funcién o fin de
evaluar y sobre todo, a quién o qué evaluar. Lo cierto es, que la
evaluacién es necesaria pues facilita el funcionamiento y proyec-
cion futura de cualquier programa de formacién profesional.

Para entender y comprender los procesos de evaluacién,
especificamente curricular, tenemos que verlos mis all4 de la di-
mension técnica como procesos socialmente creados y estableci-
dos que conllevardn la interaccién de unos sistemas y que final-
mente producirdn un juicio valorativo. Paralelo a la transforma-
cién del estudiante el proceso de evaluar un curriculo implica un
compromiso o deber de los programas de formacién profesional
por sus implicaciones transformadoras en todas las direcciones.

La evaluacién curricular se proyecta en la creacién de nuevos
constructos que encajen mejor con la realidad de la experiencia y
necesidades que tenemos. Reconociendo la dificultad en esta ta-
rea debemos comenzar con el ejercicio de explorar y conocer la
evaluacién de cerca. Como punto de partida en nuestra discusién
nos referimos a la formacién profesional, pero nuestra intencién
es la de plantearnos la necesidad de la evaluacién en los curriculos
de formacién en trabajo social
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Teoria Critica de la Educacién

Para entender el complicado proceso de la evaluacién curricular,
es necesario acercarnos al campo de la educacién donde se origina
el estudio de los programas educativos. En sus comienzos histori-
cos, la teoria de la educacién se le adjudico al campo de los filéso-
fos, en lo que se refiere a Occidente. Luego de los anos 60 hasta los
70, se transformé esta visién aislada sobre el estudio de la educa-
cién y sus problemas, a una visién de cardcter interdisciplinario
(psicologia, filosofia, sociologia). Esto fue una coyuntura para intro-
ducir entre otras cosas, el cardcter politico a la educacién. Todas las
disciplinas incluyendo trabajo social, comenzaron a laboral, con las
insalvables distancias entre la teoria y la practica, con caricter criti-
co. Podemos definir, lo que para Carr (1995) es la teoria de la edu-
cacion: “se refiere a la tarea de evaluar criticamente la adecuacion
de los conceptos, creencias, supuestos basicos y valores que forman
parte de las teorias mas destacadas de la practica educativa”.

Para comprender la funcién de la teoria de la educacién debe-
mos reconocer a la educacién misma, como una practica que en su
ejercicio muestra también la funcién de la teoria, salvando asi las
distancias entre ambas. Se puede resumir que la practica determina
el valor de cualquier teoria de la educacién, en vez de que la teoria
determina el valor de cualquier prictica educativa. En el campo
especifico del trabajo social se interpret6 de igual forma esta hist6-
rica dicotomia entre la teoria y la practica (Garcia,1998). No pode-
mos entonces establecer divisiones rigidas entre la teoria y la practi-
ca, asi debemos reconocer que en el campo de la educacién, la teo-
ria y la practica estan légicamente relacionadas y existen unidas,
dandole sentido a lo que los educadores realizan en el proceso en-
senanza aprendizaje.

Desde la teoria de la educacién se han trazado distintas pers-
pectivas o enfoques. Es nuestra intencién plantearnos la importan-
cia de evaluar los curriculos de formacién del trabajador social bajo
el enfoque critico de la teoria de la educacién. Este enfoque inter-
preta la practica educativa como una practica moral, social e hist6-
ricamente situada, que esta implantada culturalmente y como con-
secuencia es, punto vulnerable para deformarse ideolégicamente.
Este enfoque busca que los profesionales puedan aumentar su auto-
nomia racional y que a través del ejercicio critico puedan reflexio-
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nar sobre costumbres, creencias, tradiciones e ideologias que han
heredado, con el propésito de que eventualmente puedan emanci-
parse de estas. Que puedan establecer el origen de sus creencias en
el contexto institucionalizado y en su contexto social (Carr,1995).
Desde esta perspectiva nos enfocamos en aspectos mads all4d de
lo académico que influyen en la educacién. Especificamente los in-
tereses del capital han dirigido en gran medida, los intereses perso-
nales y sociales, convirtiendo a los organismos o instituciones so-
ciales (familia, escuela, iglesia, etc.) en reproductores de los mis-
mos, creando situaciones diferentes para cada individuo o grupo.
Las dimensiones econémicas, politicas y culturales, convergen re-
sultando en muiltiples presiones que impactan a la sociedad. Las
instituciones y organismos encargados de la educacién, estian
inmersos en estas presiones politicas, econémicas, sociales, creadas
a través de la historia, y culminando con movimientos
posmodernistas, como la actual globalizacién. Los curriculos refle-
jan los objetivos y presiones de la sociedad contemporanea que im-
plican a las estructuras educativas o escuelas, convirtiéndolas en
instituciones principales de reproduccién de intereses dominantes
(Apple,1987). La existencia de la crisis estructural actual se percibe
en cadena en los procesos de reproduccion, los aspectos culturales
y la legitimidad de nuestras instituciones, entre estas, las escuelas.
La tesis de varios teéricos criticos de la educacién se basa en que la
escuela es un lugar de produccién y reproduccién donde el Estado,
por sus necesidades de apoyar el proceso de acumulacién de capital
y de legitimar el proceso y legitimarse asi mismo, permite la corres-
pondencia entre las caracteristicas internas de las escuelas y las ins-
tituciones externas. Para enfrentarnos a estas circunstancias tene-
mos que realizar criticas a la educacién, que aunque no aseguren
cambios en los niveles de las estructuras de las escuelas u organis-
mos académicos, si generen cambios iniciales. Estudios en el cam-
po de la educacién reafirman la importancia de la escuela en la
reproduccién de ideas, valores y normas, especificamente en im-
pulsar la produccién econémica y politica que apoyan las divisiones
sociales, de género, de raza y del trabajo por lo que los procesos de
ensenanza y aprendizaje que se dan en nuestras escuelas, universi-
dades u organismos educativos, tienen implicaciones de accién que
en su interpretacion sistémica y compleja, se sefialan como injustas
para algunos grupos en las sociedades. Las tendencias actuales en
relacién con la educacién y los objetivos politicos, econémicos y so-
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ciales parecen crear las condiciones que pueden facilitar aumentar
las desigualdades existentes. Como sefala consistentemente, Apple
en sus trabajos (1997;1999), las escuelas son lugares fundamenta-
les, donde se producen las transmisiones o transformaciones ideo-
l6gicas de los grupos dominantes, sean neoliberales o
neoconservadores. El actual fenémeno de la globalizacién mundial
defiende una filosofia posmodernista de corte capitalista que se
refleja en los curriculos de formacién profesional.

Fl Estado traduce explicita e implicitamente la funcién que tie-
ne la escuela en un proceso de toma de decisiones jerdarquico que
culmina con la formacién del individuo a través de sus curriculos
de educacién (Figura.l).

Estado

Institucion educativa

Programa educativo

D

Curriculo oficial explicito Curriculo oculto

N

Estudiante

Figura 1. Proceso de construccion del curriculo
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Espec.ificamente en los curriculos de formacién se transmite
un mensaje de igualdad para todos donde sobreviven los que tie-
nen individualmente las capacidades. La contradiccién se sostiene
de fqrma explicita o latente, de la ideologia que defiende el indivi-
duallst, la competencia, la insolidaridad, la igualdad formal de
oportumda.des y la desigualdad natural de la unién de capacidades
y esfuerzos individuales (Gimeno y Pérez,1999). Estos mensajes flu-
yen a través del curriculo explicito y del fenémeno que se ha llama-
do el curriculo oculto. El desarrollo curricular surge en ese marco
de decisiones jerarquizado, que lo convierte en un mecanismo del
proceso socializacion.

Ante la globalizacién mundial de la economia y la comunica-
ci6n, las funciones de los sistemas educativos se han visto impactadas
y afectadas ante la actual realidad. Los curriculos se han transfor-
mado a favor de los contextos globales sin considerar las desigual-
dades entre los estudiantes que plantean un futuro incierto y au-
mentan las diferencias que tratan de ocultar algunos sistemas edu-
cativos. Discutiendo las funciones y estructuras educativas desde
una perspectiva critica, se ha interpretado el proceso de socializa-
cién como la adoctrinacién ideologica a través de la transmisién de
ideas, comunicacién de mensajes, seleccién de los contenidos y su
organizacion a través de los curriculos. Esto requiere de un analisis
completo desde el desarrollo, implantacién y evaluacién de los
curriculos. Desde su organizacion o programacion, se definen las
metas a seguir que consideran para qué, porqué y c6mo se llevara
el mensaje explicito en el proceso de formacién del estudiante. El
lado implicito de los objetivos se hilvana de forma sutil y no inten-
cionada en los curriculos de las sociedades democriticas.

Para el campo de sociologia esto se explica de igual forma como
ocurre la transmisién del mensaje de la globalizacién en el contexto
de las relaciones y practicas sociales en las estructuras institucionales
y socioculturales en las que los curriculos se insertan. Las estructu-
ras escolares o académicas son micro sistemas de la sociedad. Por
esta razén, los curriculos como organismos no inertes a sus contex-
tos, mantienen una interrelacién directa entre sus componentes,
receptores y la sociedad en general.
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Curriculo Explicito y Oculto

Especificamente el concepto curriculo es relativar.nente nuevo
en la literatura pedagégica, aparece registrado por primera vez en
paises de habla inglesa. Es utilizado desde distintas perspectivas y
su variedad en significados concluyé en la combinacién de estos
para producir la nocién de totalidad y secuencia ordenada de J3
educacién. El surgimiento del término se relaciona con circunstan-
cias sociales, econémicas, politicas e histéricas especificas, que re;.

durante la historia. Entre estos tenemos a Coll (1987), quien lo ve
como “un eslabén que se sitia entre la declaracién de principios
generales y su traduccién operacional, entre la teorfa educativa yla
préctica pedagégica, entre la Planificacién y la accién, entre 1o que
prescribe y lo que realmente sucede en las aulas”. Esta definicién se
aplica a la diversidad de momentos histéricos por los que han pasa-
do los curriculos de formacién.

De forma general el término curriculo es interpretado como el
estudio, planificacién, desarrollo y evaluacién del Proceso ensenanza-
aprendizaje. En la aplicacién, este concepto puede ser utilizado de
manera amplia como sistema educativo de un pais o de manera
particular en cada programa de niveles académicos (elemental, in-
termedio, superior y universidad).

Desde un punto de vista funcional muchos coinciden que el
curriculo es el eslab6n o nexo entre cultura, sociedad y educacién.
Aqui las funciones de Ia educacion, entre éstas la de socializacién,
se traducen en los sistemas o programas curriculares ofrecidos a
los estudiantes. Para el desarrollo Yy conceptualizacién del curriculo
es necesario identificar las demandas de Ja cultura y de la sociedad
presentes y futuras en adicién a otras dimensiones. La nocién de
eéstos argumentos presentados, no permite concretizarnos a inter-
pretar el curriculo en forma lineal como un instrumento que persi-
gue unos objetivos tinicamente pedagégicos. Los curriculos son
realidades educativas complejas que ameritan reflexién en corres-
pondencia a esto. Para estudiosos del tema una interpretacién am-
plia se resume en considerar que el curriculo traduce criterios, plan-
teamientos y mensajes pedagégicos, ideolégicos, politicos y econé-
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micos que orientan al sistema educativo y se reflejan en forma de
prescripciones educativas que lograr el eslabén entre la declara-
cién de principios y su traduccién operacional, entre la teoria edu-
cativa y la prictica pedagégica, entre lo que se afirma que debe ser
la educacién, y lo que es la realidad (Cabrazo,1999).

No podemos interpretar como tnica la finalidad de los
curriculos el mantener un orden establecido, pues existen otras
consideraciones como la provocacién de transformaciones sociales
que se pueden generar desde la implantacién del éstos. En el 4mbi-
to de la educacién superior, se pueden generar curriculos que pro-
muevan el andlisis critico que lleve a la transformacién o resistencia
delo ya dado o establecido. Partiendo de una vertiente investigativa
y de innovacién en los curriculos, se podria mantener o enfrentar
un orden politico, econémico y social establecido.

Para tedricos criticos como Kemmis, Apple, Stenhouse y Carr,
la realidad actual de la educacién nos exige un anilisis critico que
nos lleve a la accién y la renovacién que requieren o necesitan los
curriculos. Mas alld del anilisis o enfoque técnico o estructural de
un curriculo existe una realidad compleja que nace de la interpreta-
cién del contexto cultural, politico, econémico y social en el que se
encuentra. En la actualidad los desarrolladores y programadores
de los curriculos no pueden obviar el mundo globalizado en el que
vivimos los seres humanos. La proclama de la neutralidad de los
curriculos de formacién superior es transparente y nunca se en-
cuentra al margen de valores o ideologfas (Apple,1987;Carr,1995).
La alta tecnologia y la especializacién en nuestros sistemas educati-
vos son el ejemplo sencillo de las respuestas a las fuerzas del merca-
do externo de la globalizacién. La interpretacién y significado de la
educacion en la actualidad se relaciona directamente con las necesi-
dades e intereses de los grupos poderosos en el mundo capitalista.

Ademas de reproducir, el curriculo también puede ser un vehi-
culo que permite se generen contradicciones que resulten en el
desarrollo de la capacidad critica de los estudiantes. En este punto
concuerda Giroux (1995), quien asegura que el estudiante y el maes-
tro no son solamente recipientes de informacién, estos también
median y producen cambios emancipadores y transformadores. Las
organizaciones educativas y sus curriculos tienen como funciones:

1. Ser 6rganos reproductores que ayuden a seleccionar y garanti-
zar una fuerza de trabajo.
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2. Ayudar a mantener el privilegio de algunos modos culturales,
tomando la estructura y el contenido de la cultura, y el conoci-
miento que debe conservarse y transmitirse.

3. Ser agentes para la creacién y recreacién de una cultura domi-
nante y eficaz.

4. Ensefar normas, valores, reglas y la propia cultura, contribu-
yendo a la hegemonia ideolégica de los grupos dominantes.

5. Ayudar a legitimar el nuevo conocimiento, asi como las nue-
vas clases y estratos del colectivo social (Apple,1997).

A estas funciones que validan el rol productor y reproductor de
la educacién, se suma la funcién transformadora que pueden tener
inclusive los curriculos educativos. Para sustentar esta funcién, la
educacion debe ser analizada como un proceso social en el que los
diferentes grupos aceptan y rechazan las mediaciones complejas de
cultura, conocimiento y poder que dan forma y significado al pro-
ceso de escolarizacién (Giroux,1995). Carr (1995) refuta el uso ins-
trumental de la educacién en su rol reproductor, pues obvia la for-
ma critica y racional del pensamiento humano, y sostiene que no se
debe reducir a su utilidad social y productiva pues se destruye la
esencia de la educacién. La relacién entre la educacién y sus funcio-
nes nos lleva nuevamente al andlisis del tema. En la bisqueda de las
funciones y problemas de la educacién a través de la historia, mu-
chos han retado el andlisis de varias posturas tradicionales las cua-
les trataban de esconder y olvidar la relacién de las escuelas con la
sociedad y sus fuerzas. Entre posiciones criticas, radicales y
reformadoras, podemos resumir los siguientes planteamientos:

¢ Los que interpretan a la educacién como parte del aparato
ideolégico del Estado, cuya funcién fundamental es la de
construir las condiciones ideol6gicas para el mantenimien-
to y reproduccién de las relaciones de produccién capitalis-
tas, esto es la creacién de una fuerza de trabajo que pasiva-
mente obedece a las demandas del capital y de sus institu-
ciones.

¢ Interpretaciones histéricas y sociolégicas de la forma en que
la estructura del lugar de trabajo es reproducida a través de
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rutinas y pricticas diarias que dan forma a las relaciones
sociales en los salones de clases, esto es el curriculo oculto
de la educacién.

¢ Anilisis de criterios sobre la escuela que esclarecen cémo
los recursos culturales son seleccionados, organizados y dis-
tribuidos en las escuelas para asegurar las relaciones de
poder existentes.

Dentro de estos paradigmas se desarrollan la variedad de teo-
rias criticas de la ensefianza, que aunque no son uniformes, han
surgido para analizar las relaciones entre la educacién, la politica,
la cultura y la economia, durante la historia hasta el presente. El
compromiso de estas nuevas perspectivas era adentrarse en el mun-
do de las apariencias objetivas para exponer las relaciones sociales
que subyacen y que realmente se ocultan.

Con el propésito de trabajar las relaciones sociales a través del
andlisis critico de las teorias existentes y las nuevas comenzaron a
renacer herramientas para la posible lucha y emancipacién que
permitirian cambios sociales. Lo m4s importante en este proceso
critico fue el rechazo a la subordinacién del ser humano a los impe-
rativos de las leyes universales (Giroux,1995). Esto confirma la linea
de pensamiento que reitera el potencial de accién del ser humano
emancipador, con capacidad de romper con los anlisis heredados
de las ciencias y tecnologia o del poder politico tradicionales. Los
trabajos criticos ofrecieron al anilisis de la relacién entre escuela,
cultura y sociedad y el surgir de nuevos conceptos y categorias.

Hemos discutidos las interpretaciones de la teoria critica de la
educacion sobre las funciones que han tenido las instituciones aca-
démicas a través de la historia tanto de forma instrumental, como
para la transformacion del ser humano, con el andlisis critico de lo
que se presenta en el campo de la educacién. Hemos reconocido la
influencia de lo que podemos llamar el contexto (politico, cultural,
econémico y social) dominante en la educacién, impactando los
sistemas educativos en todos los niveles con sus presiones
especificamente el curriculo. Mediante el surgir de la teorfa critica
de la ensenanza, los agentes envueltos en los procesos de formacién
educativa (maestros, estudiantes, etc.) tienen un vehiculo que les
permite analizar y ser concientes de un sistema de reproduccién
social y cultural que han heredado a través de la ensefianza y la
educacién durante la historia.
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Para los teéricos de la educaciéon, en los sistemas educativos
existe un fenémeno al que han llamado el curriculo oculto, que a
través de pricticas sociales y mediante mensajes y valores no inten-
cionados, facilita el proceso de producci6n y reproduccién que he-
mos discutido. Este concepto, segtin Giroux (1995) surge con el
trabajo de Pierre Bourdieu, quien plante6 la idea de que las escue-
las y otras instituciones sociales legitiman y refuerzan los sistemas
de comportamiento y disposiciones basados en las diferencias de
clases por medio de un conjunto de précticas y discursos que repro-
ducen a la sociedad dominante existente (Figura.2).

Para Ornstein y Hunkins (1993) todo programa educativo tie-
ne un plan consciente y formal, enfocado en sus metas y objetivos,
pero también posee uno no planeado, informal y oculto. Cuando
miramos al curriculo como resultado de la convergencia de multi-
ples sistemas y fuerzas, podemos concordar con Apple (1989) al
afirmar que las relaciones entre cultura, economia, educacién y
politica, pueden quedar de forma ocultas en el curriculo. El consi-
derar este fenémeno nos lleva a explorar aspectos cotidianos de la
vida en escuelas y universidades que pueden pasar desapercibidos.
Desde una perspectiva critica del curriculo, nos referimos a aque-
llas normas, creencias y valores no declarados, implantados y trans-
mitidos a los alumnos por medio de reglas subyacentes que
estructuran las rutinas y las relaciones sociales y en la vida de los
programas educativos.

Este fenémeno alude a la experiencia en el salén de clases como
el lugar de reproduccién de estas intenciones no planificadas pero
que perpettian un conjunto de valores y creencias sociales que sos-
tienen un trasfondo. En el proceso de acercarnos al curriculo no
podemos obviar las intenciones no formales, lo que Ornstein y
Hunkins (1993) senalan como las dreas grises en la educacién. Para
los conservadores con enfoque tradicional la educacién tiene el papel
fundamental en la conservacién de la sociedad, por lo que el fené-
meno del curriculo oculto es favorecido por ellos. El curriculo ocul-
to puede transformarse en algo positivo. Giroux (1995) en su trabajo
plantea que este fenémeno no se debe quedar en el nivel de criticay
que debemos incorporar una nocién liberadora basada en los valo-
res de la dignidad personal y la justicia social. El curriculo oculto
puede ser ttil tanto en el plano de la reproduccién como en eldela
transformacién. En la literatura de este tema, falta la visién de las
escuelas como sitios de dominacién y contestacion, donde maestros
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y estudiantes examinen tanto la reproduccién como la resistencia.
Los docentes debemos estar sensibles ante este fenémeno para po-
der controlarlo y mejorar asi la vida en nuestros sistemas educativos.

A pesar de que las universidades son vistas como expansion de
analisis y liberacién basados en la investigacion teérica, algunos
como Apple (1987) aseguran que los curriculos ocultos se encami-
nan a la proyeccién universitaria. Lo que reitera la necesidad de
examinar y mirar los curriculos universitarios para conocer de cer-
ca sus funciones en relacién con contexto de nuestra actualidad
real y futura. Aunque la historia ha transformado la trayectoria de
este fenémeno, no ha desaparecido, por lo que tenemos que seguir
reconociendo, analizando y resistiendo las dreas grises de la educa-
cién que en la actualidad también forman parte del curriculo
globalizado.

Posterior a que las teorias en este campo se transformarian en
algo mis especifico reflexionando sobre el papel de la educacién y
su relacion con la sociedad, la aparicién de las exigencias técnicas
de la educacién, guié a ver el curriculo como un campo de estudio
con sus propias teorfas (Ornstein y Hunkins,1993). Las teorias
curriculares se convierten en mediadores o expresiones de la rela-
cion entre el pensamiento y la accién en educacién (Gimeno,1998).
Estas surgen con el propésito de brindar explicaciones del curricu-
loy el contexto histérico, cultural, politico e institucional, donde se
desarrolla.
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Figura 2. Esquema Curricular Teoria Critica de la Ensenanza



CURRICULO DE FORMACION EN TRABAJO SOCIAL... VoL. IV, Num. 1 « 55

Para los autores que han trabajado y escrito sobre la teoria de
curriculo, el definir la misma se torna dificil y podriamos argu-
mentar sin consenso. Para Ornstein y Hunkins (1993), lo cierto es
que entre todos los teéricos hay dos puntos de total acuerdo, el
primero descansa en la importancia que tiene el curriculo para la
naturaleza del proceso ensenanza aprendizaje, tanto para maes-
tros como para estudiantes; el otro punto es que el desarrollo del
curriculo es influenciado por valores y perspectivas que luego traen
al proceso.

Para Kemmis (1986) las teorias curriculares son teorias socia-
les, no sélo porque reflejan la historia de las sociedades en las que
surgen, si no también en el sentido de que estdn vinculadas con
posiciones sobre el cambio social y> en particular con el papel de
la educacién en la produccién o transformacién de la sociedad.
Desde la perspectiva critica a la cual nos hemos acogido, debemos
reconocer el impacto de la historia en las teorias curriculares. La
teoria critica del curriculo ha dirigido el andlisis desde el trabajo
cooperativo y la autorreflexién, donde profesores, estudiantes, ad-
ministradores, y demds implicados puedan ver en adicién a lo es-
tructural y teérico, la dimensién practica, para poder lograr cam-
bios. El grueso de la teorfa de curriculo se ha centrado en el ana-
lisis de la escolarizacién en el estado moderno, y se ha ocupado en
gran parte, de c6mo funciona esta escolarizacién para reproducir
el saber, las habilidades, y las formas de interaccién social, asi como
las caracteristicas de la vida social en el estado moderno
(Apple,1989;Gir0ux,1995). Hay tres caracteristicas que destacan a
la teoria critica del curriculo de otras teorias:

1. razonamiento - implica una forma de razonamiento distinto:
razonamiento dialéctico

2. metateoria - se rige por diferentes intereses

3. forma - una perspectiva diferente de la relacién teorfa y prac-
tica: critica ideolégica (Kemmis, 1986)

Estas caracteristicas implican el andlisis critico desde las dis-
tintas partes envueltas y el enfoque critico al estudiar la relacién
entre la escuela y el Estado, que permite identificar los intereses
que convergen en el campo de la educacién. Es en este campo que
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se establece el ejercicio del poder y el de la resistencia que ofrecen
los estudiantes y maestros en el proceso de formacién tanto en su
dimensi6én educativa como social.

Kemmis (1986) resume el uso del razonamiento dialéctico por
la teoria critica del curriculo y educacion: “este trata de iluminar los
procesos sociales y educativos primero, mostrando c6mo los sim-
ples dualismos limitan nuestra comprension; segundo, mostrando
cémo las oposiciones planteadas en estos dualismos nos llevan a la
contradiccién; tercero, mostrando c6mo estas ideas o posturas
dualistas opuestas interacttian; y cuarto, mostrando cémo los pro-
cesos dinamicos de interaccién entre las ideas y posturas opuestas
constituyen los patrones y las consecuencias de la accién e interaccion
que observamos en los escenarios sociales y educativos que espera-
mos comprender y mejorar”. _

En esta misma linea, la teoria critica encara dos vertientes del
curriculo y la sociedad: sus estructuras y relaciones. En términos de
las relaciones, esta teoria se enfoca en la relacién educacién-socie-
dad y escolarizacién-estado. En términos de estructura, la
estructuracién y la injusticia en la sociedad. El conflicto mayor al
que se enfrenta la teorfa curricular es proveer explicaciones que
nos ayuden a comprender estos dos niveles de anilisis de la relacién
entre sociedad y educacién y que guien a una accién transformadora.

Fl campo de la educacién es sumamente amplio y extenso, igual
que una de sus dimensiones medulares, el curriculo. Parte esencial
en el andlisis del curriculo es la visién holistica y contextual donde
se desarrolla, planifica y préctica. Combinando la perspectiva criti-
cay el andlisis estructural sistémico definiremos el concepto curri-
culo como: un sistema social complejo que interactda a su vez con
otros subsistemas, en el proceso prictico de la formacién profesio-
nal del estudiante. Reconocemos en esta interaccion las fuerzas ge-
neradas por la historia politica, cultural, econémica y social en ge-
neral, que inciden en lo que serd el curriculo. Especificamente po-
demos ver las interacciones desde varios niveles, micro, meso y
macro. Adscribiéndonos a los niveles micro y meso, podemos enfo-
car en el estudiante, profesor y curriculo de un programa académi-
co (Figura 3).
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Figura 3. Programa Académico

En el sistema curricular se entrelazan otros subsistemas adicio-
nales (presupuesto, control y poder institucional, etc.), que
interactian de forma independiente y con una autonomia funcio-
nal que varfan de acuerdo a las politicas curriculares. Cada uno de
estos subsistemas actia sobre el otro de diferentes formas pero lo
importante es mantener un equilibrio para realizar su meta. Segin
Gimeno (1998) la politica curricular, es la expresion que mantiene
el equilibrio de estas fuerzas entre los subsistemas. Para poder en-
tender el funcionamiento de estos sistemas, debemos tener claras
las lineas de politica curricular que siguen cada uno de ellos.

El sistema global que configura el curriculo representa un equi-
librio muy peculiar en cada sistema educativo, con una dindmica
propia, que puede mostrar variaciones singulares en diferentes ni-
veles del mismo. Podemos afirmar entonces, la complejidad del cu-
rriculo, al reconocer la interaccién de multiples fuerzas y sistemas,
y al proceso de evaluar el mismo como una de las posibles formas
de mantener el equilibrio. Esto requiere una visién dindmica y criti-
ca de las fuerzas convergentes en este proceso, pues estas no son
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fuerzas estdticas y al margen de la historia. La visién del curriculo
como sistema que se construye socialmente, reclama una interven-
ci6n activa y discutida, libre y explicitamente entre los participan-
tes: el reto de la evaluacion.

Evaluacién del Curriculo de Trabajo Social

Los estudios en el campo de la educacién y curriculo concuer-
dan en que todo programa educacional tiene que insertar a su pro-
ceso el componente de la evaluacién (Barbier,1993;Gimeno,1998;
Ornstein,Hunkins,1993;Wiles,1999;Zabalza,1993). La evaluacion en
este campo se ha convertido en el problema mds importante en los
tltimos veinte afios. Muchos diseniadores y organizadores curriculares
han olvidado este componente vital y fundamental. El definir el con-
cepto evaluacién desde cualquier campo de especialidad se torna
complicado por la interpretacién valorativa que representa.

Fl ejercicio de evaluar como una préctica social conlleva un
proceso de transformacién y de un producto final, pero cuando le
adjudicamos el apellido curricular, entramos en el terreno de la
formacién educativa y sus muchas dimensiones. La evaluacién
curricular es un proceso o varios procesos que llevan a cabo las
personas, de forma que puedan realizar una seleccién de datos que
los capaciten para tomar decisiones valorativas para aceptar, cam-
biar o eliminar el curriculo o sus partes. En los comienzos de la
evaluacién curricular se consideré la misma, como el proceso de
determinar hasta que punto los objetivos educacionales estaban
obteniéndose en un programa curricular y de instruccién. Este en-
foque ha sido criticado por el caricter lineal entre objetivos y pro-
ducto que no permite explorar otras dimensiones. La evaluacion
curricular es parte de un proceso que conlleva tres facetas:

1. evaluacién educativa (incluye la evaluacién dirigida por el sis-
tema escolar)

2. la evaluacién instruccional (comprende la evaluacién de lo-
gros del estudiante)

3. la evaluacién curricular (trasciende a la evaluacién
instruccional, incluyendo todos los componentes curriculares)
(Ortiz,1999).
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Aunque existen varias definiciones de lo que es una evaluacién
curricular, lo cierto es que todas coinciden, en que esta requiere un
proceso de busqueda de datos sobre lo que se interpreta como cu-
rriculo y sus componentes. La evaluacién de curriculo se utiliza con
unos propésitos especificos generados por el evaluador o agentes
evaluadores, pero mis alld de los propésitos de la evaluacién, este
proceso tiene unas funciones que le dan sentido a este ejercicio.
Entre las funciones generales de la evaluacién curricular:

v Hacer explicita la filosofia y el racional del disefo instruccional.

v Recoger data para hacer juicios sobre la efectividad de los
programas.

v Para uso como herramienta en la toma de decisiones.
v Para realizar cambios propuestos e implementarlos.
v Informar al estudiante de sus logros

v Proveerle al estudiante un indicador de hasta donde puede
aspirar realmente de acuerdo a las condiciones existentes

v Promover la igualdad educativa minima (Ortiz,1999;
Wiles,1999)

La evaluacién formal de un curriculo puede enfocarse en va-
rios componentes del diseno curricular. El disefio de evaluacién
que se utilice responderd a la perspectiva utilizada para acercarse a
este proceso. De forma general la mayoria de los modelos de eva-
luacién consideran el contexto curricular, el proceso de transac-
cion educacional y el producto final en un proceso de formacién.
Un diseno genérico de evaluacién que concuerda con la perspecti-
va sistémica, como marco de referencia y puede utilizarse desde un
analisis critico se muestra en la Figura 4.

Para el disefio de evaluacién curricular, la perspectiva sistémica
ofrece un marco de referencia amplia donde pueden identificarse
obstéculos y transformarlos a favor de los procesos de desarrollo e
implantacién de un curriculo de formacién.
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Figura 4. Disefo Sistémico de Evaluacion

En el contexto educacional y de evaluacién curricular, la pers-
pectiva sistémica nos ofrece una herramienta de afinamiento al pro-
grama més alld de promover solamente su funcionamiento. Como
otro beneficio del uso de esta perspectiva, se adiciona la integra-
ci6n del proceso de evaluacién, seguido por la recomendacion e
implantacién de nuevas alternativas. En estos momentos de la histo-
ria de la educacién y formacién, nos hemos visto bombardeados
por los avances tecnoldgicos, en la comunicacién intercultural, en
la informatica, etc., que ha traido consigo la globalizacién. Todos
estos avances son parte de un ambiente externo donde se insertan
los curriculos actuales que ameritan ser examinados y evaluados en
estos tiempos de manera continua. Para mejorar la calidad de la
ensenanza debemos partir de las nuevas realidades culturales, la exis-
tencia de medios potentes en el exterior que traen diferencias entre
los ciudadanos, ante la desigualdad de oportunidades de accesar y la
necesidad de cambiar los métodos de adquirir la cultura.

La sociedad actual esta en constante cambio y segin esta cam-
bia, nuevas fuerzas y factores influyen, no s6lo en los curriculos,
sino también en toda nuestra vida. A lo que debemos estar sensi-
bles y apreciar las realidades del tiempo, para modificar los
curriculos sobre esta base de cambios. La educacién en Puerto Rico
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debe considerar nuestra realidad politico-social y mirar los cambios
que desde los 80 se realizan en Estados Unidos desde la administra-
ci6n del Presidente Reagan, hasta el presente con George W. Busch,
y sus politicas abiertas sobre recortes en la educacién y las politicas
escondidas sobre el multiculturismo en las escuelas. Las politicas
creadas impactan las filosofias e implantacién de curriculos puerto-
rriquenos, mds alld del proceso de ensefianza y aprendizaje. Ante
los retos de nuestra historia y el presente, debemos comenzar a exa-
minar y re-evaluar la formacién de los futuros trabajadores sociales.

Para algunos estudiosos de la educacién profesional en trabajo
social ésta se encuentra en crisis, lo que trasciende un mandato de
evaluar el curriculo de formacién (Weick,1993). El analisis histéri-
co de las fuerzas socio-politicas en el siglo XX, es necesario y vital
en el estudio y evaluacién de los curriculos de formacién por el
impacto en el desarrollo de éstos. El actual entrenamiento de traba-
Jjadores sociales segiin Kam, Mock y Fung (1997), se enfoca en desa-
rrollar destrezas y conocimientos pricticos, pero falla en la reflexién
profunday el andlisis detras de valores e ideologfas en sus curriculos.
Los cambios sociales globales requieren que la educacién en traba-
Jo social también evaliie los conocimientos, actitudes y destrezas
que deben tener los estudiantes (Asomoah, Healey y Mayadas, 1997).
El resultado en la reflexién curricular podr4 significar futuros tra-
bajadores sociales capacitados para la préctica profesional, tanto en
su pais como en cualquier campo internacional.

Actualmente el Consejo de Educacién en Trabajo Social Norte-
americano ha reconocido que el impacto histérico de la globalizacién
debe considerarse en las guias y politicas sobre el curriculo de for-
macion. Esto abre el espacio para reevaluar los curriculos de forma-
cién de trabajo social.

La educacién en los 90 y el nuevo milenio tiene tres asuntos
dialécticos que enfrentar, segiin Catherine Pappell (1993):

¢ La educacién académica y el aprendizaje prictico.
¢ La perspectiva generalista y la especializacién.
¢ El conocimiento teérico y la naturaleza del mundo social real.

En la suma de retos se encuentran el estudiante con sus necesi-
dades personales y los procesos de formacién del futuro profesio-
nal de trabajo social. Los retos de la era de un nuevo milenio para
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la educacién en trabajo social, demandan una re-reexaminacién de
los valores que sostienen la profesién y de cambios en el curriculo
de formacién hacia una perspectiva global y a considerar los dere-
chos humanos, el desarrollo social y la competencia en el cruce
cultural del trabajo social. Este esfuerzo de cambios y transforma-
ciones curriculares debe incluir lo que Garcia (1998) llama la volun-
tad politica colectiva, de todos los sectores envueltos y de varias co-
rrientes de opinién (asociaciones, grupos, egresados, etc.) que pue-
dan sumarse para un proyecto académico a nivel subgraduado que
responda a la realidad puertorriquena.

La evaluacién del curriculo de formacién de trabajo social debe
tener como propésito mejorar el desarrollo integral del estudianta-
do y ofrecer una base para el futuro diseno de implantacién del
curriculo. La evaluacién en la educacién universitaria sirve para
propésitos internos de cada Programa, como para propdsitos exter-
nos, ya que tendri relacion con las necesidades de las personas que
reciben la ayuda profesional y la comunidad en general. Los
curriculos de formacién profesional influyen en la sociedad a tra-
vés de la calidad de estudiante que gradiian y legitiman con el saber
especializado y certificado para ejercer el trabajo social.

Este trabajo ha discutido la visién del curriculo como forma de
transmisién de los intereses del poder de las clases dominantes, tan-
to en el campo de la educacién como en el del trabajo social. En el
campo del trabajo social especificamente se ha planteado cémo el
sistema general de dominacién ejercido por grupos hegemonicos
que impacta a otros grupos en la sociedad. Es definitivo que que-
darnos en el plano critico implica la inaccién y desesperanza actual
y futura de nuestra profesién. Tenemos que reconocer que en la
interrelacién de los curriculos de formacién en trabajo social con
estudiantes, profesores y el contexto social se abren espacios déonde
puede ocurrir la resistencia y la accién de proponer nuevas estrate-
gias, como es la evaluacién curricular y la insercion de la investiga-
cién critica y reflexiva en la ensefianza. A través de la investigacion
critica y reflexiva que sugieren los teéricos en el campo de la educa-
cién y del trabajo social, se pueden obtener cambios curriculares.
En 1987, la Escuela de Trabajo Social de la Universidad Auténoma
de Sonora, México llevé a cabo cambios curriculares que resultaron
en avances desde la perspectiva de la investigacién (Garcia, 1998). Este
trabajo resulté de la confrontacién de disyuntivas histéricas en la
profesién sobre la base cientifica y teérica y la practica profesional
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real que para muchos ha significado en la falta de identidad que
nos diluye en los escenarios administrativos y burocraticos. La Es-
cuela Graduada de Trabajo Social de la Universidad de Puerto Rico,
Beatriz Lasalle, realizé una evaluacién curricular en el afio 1989
dirigida a un modelo de tendencia investigativa, orientado al traba-
Jo social activista (Guardiola y Canino,1995). También el Programa
de Bachillerato de Trabajo Social de esta Universidad, en respuesta
a la acreditacién de su Programa por el Consejo de Educacién en
Trabajo Social de Estados Unidos, afio 2000-2001, se encuentra rea-
lizando esfuerzos para lograr completar un proceso de evaluacién
curricular.

En la actualidad los que trabajamos en el campo docente o en
el dmbito académico tenemos el deber de aumentar esfuerzos en
investigar, explorar y reflexionar sobre las dimensiones de la edu-
caci6n en trabajo social y su prictica profesional. El COmpromiso es
con el estudiante y con las futuras poblaciones atendidas. Aunque
la evaluacién curricular puede ser externa a través de organismos
estatales y federales, somos los profesores los llamados a evaluar de
forma interna nuestros curriculos en trabajo social y la realidad o
contexto donde se insertan, para poder lograr los cambios necesa-
rios. La transformacién futura resultari de los datos obtenidos yla
reflexion critica de éstos, luego de evaluar los curriculos.

La evaluacién curricular puede comprender la dimensién es-
tructural y organizativa que antes discutimos, junto a las politicas,
filosoffas, planes y metodologias que sostienen un programa
curricular. La evaluacién en los proyectos académicos puede apli-
carse de forma formativa o sumativa, entendiendo que en la prime-
ra puede hacerse en cualquier fase de proceso curricular y en la
segunda sélo al final de la formacién del estudiante. Aunque re-
quiere de mucho esfuerzo, en estos momentos se hace imperativo
evaluar nuestros curriculos en trabajo social por los miiltiples cam-
bios sociales nacionales e internacionales. El origen desarrollo y
situacion actual del trabajo social y su formacién académica, esta
atada a las necesidades que surgen del contexto politico, social y
econémico que nos enmarca. Segiin Guardiola y Canino (1995) la
formacién del trabajo social en Puerto Rico ha recibido modelos
“de educacién importados”, también el “contenido teérico y
metodoldgico ha estado influenciado por sistemas importados, muy
alejados de nuestra realidad”(p.148). Modelos que eventualmente
se convierten en los marcos de referencia de nuestros estudiantes
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en la préctica profesional. Ante esta realidad nuestras escuelas de
formacién enfrentan el reto de preparar estudiantes criticos y trans-
formadores que luego ejercerdn en escenarios de pocas alternativas
de cambios. Esto parece ser la esencia mundial del mandato a los
curriculos de formacién en trabajo social: el preparar a sus estu-
diantes con nuevos conocimientos, destrezas y actitudes necesarias
para enfrentar este momento en la historia (Asomah, Healy,
Mayadas,1997; Kam, Mock, Fung,1997).

En Puerto Rico todas las que han estudiado la historia y trayec-
toria del trabajo social, concluyen que ante esta disyuntiva la alter-
nativa y respuesta, es la transformacién de nuestro contexto social
(Burgos,1997; Guardiola,1998; Seda,1997). Adicionamos a este reto,
la necesidad de reevaluar nuestros curriculos de formacién para
transformar la realidad del futuro trabajador social y el contexto o
marco de accién donde nos movemos profesionalmente.
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